
LE  FDFP  LANCE  UN

LA FORMATION DE VINGT (20)
MAÎTRES-FORMATEURS (MF).

APPEL À CANDIDATURES
POUR LE RECRUTEMENT ET

CONDITIONS DE CANDIDATURE ET PROCESSUS DE SELECTION
I - CONDITIONS DE CANDIDATURE
• Être de nationalité Ivoirienne ;
• Être titulaire d’un diplôme d’études supérieures (au moins Bac+ 3) ;
• Avoir une expérience de minimum 10 ans en tant que formateur ;
• Être habitué à prendre la parole en public (formateurs, enseignants, etc) ;
• Se soumettre à un entretien oral et un test écrit pour la sélection définitive.

II - DOSSIER DE CANDIDATURE
Le dossier de candidature devra comprendre : 
• une lettre de motivation ;
• un curriculum vitae à jour ;
• une copie des diplômes légalisés ;
• copie de la CNI ou du passeport en cours de validité.

III - PROCESSUS DE SELECTION
• Une présélection se fera sur la base de l’analyse du dossier de candidature fourni ;
• Au terme de la présélection, les candidats seront convoqués pour une série de tests
comprenant un test écrit et un entretien oral de sélection ;
• Les candidats retenus devront s’acquitter des frais d’inscription de 50 000 F CFA ;
• Les candidats retenus devront présenter l’original du diplôme.

IV - DEPOT DES CANDIDATURES 
 L’appel à candidatures est ouvert du 22 janvier au 05 février 2024 (inclus) à 15H00 GMT.
• Les candidatures sont reçues EXCLUSIVEMENT en ligne à l’adresse électronique
recrutement@fdfp.ci.
• Pour toutes informations complémentaires, rendez-vous sur le site www.fdfp.ci.

SIEGE ABIDJAN
20 BP 1068 ABIDJAN 20, Maison de la Formation Boulevard FHB / (225) 27 21 75 05 05 - (225) 27 21 75 05 33

www.fdfp.ciFDFP Côte d’Ivoire Oficiel

Les maîtres-formateurs formés auront à charge d’assurer la formation de 400 consultants
formateurs (CF).
Le  présent  recrutement  s’inscrit  dans  le  cadre  du  projet  de  renforcement  des
compétences formatives des consultants formateurs de Côte d’Ivoire.


